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LUGA U ZAJEDNICI TIC RIJEKA

radu Centra za pruZanje usluga u zajednici Ti¢ Rijeka i Odluke
1/T URBROIJ: 2170-1-26-26-22, od 26.10.2026.g., ravnateljica

NATJECAJ
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me komore, odnosno za neregulirane profesije priznatu inozemnu
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lifikacija
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osoba za koju postoje zapreke za zasnivanje radnog odnosa sukladno
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stupak iz stavka 1. tocke 4. ovoga ¢lanka.

Inosti pri zapo§ljavanju prema posebnim propisima duzan je u prijavi
D 1 ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim
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0 ispunjavanju propisanih uvjeta dostavljaju se u roku od osam
na adresu: CENTAR ZA PRUZANJE USLUGA U ZAJEDNICI
Rijeka, s naznakom "NATJECAJ ZA RADNO MJESTO -

andidati su suglasni da Centar Ti¢ Rijeka kao voditelj zbirke osobnih
titi i dalje obradivati njihove osobne podatke iskljuivo u svrhu
Kladno propisima koji ureduju zastitu osobnih podataka.

nece se razmatrati.
ecaju kandidati ¢e biti obavijeSteni u zakonskom roku.

ponistiti ovaj natjecaj.
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